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1. Наименование дисциплины 

          Система социального обеспечения 

 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы  (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения, соотнесенных с планируемыми результатами обучения по 

дисциплине 

 
Код  

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания), 

соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

ПКН-5 

 

Способность 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельнос

ти общества на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

1. Участвует в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и политики во 

всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-надзорной 

деятельности. 

 

Знать: подходы к 

разработке и реализации 

государственной стратегии 

и политики во всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и управленческих 

решений в сфере 

контрольно-надзорной 

деятельности. 

Уметь: участвовать в 

разработке и реализации 

государственной 

стратегии и политики во 

всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-надзорной 

деятельности 

2. Выражает и 

обосновывает свою 

позицию по вопросам, 

касающимся оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального 

управления, причинам 

имеющихся проблем и 

способам их 

разрешения на основе 

анализа социально-

экономических явлений 

и процессов. 

Знать: вопросы, 

касающиеся оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального 

управления, причины 

имеющихся проблем и 

способы их разрешения на 

основе анализа социально-

экономических явлений и 

процессов. 

Уметь: использовать 

приемы оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального  

управления, 
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определять причины 

имеющихся проблем    и    

владеть    способами    их 

разрешения на основе 

анализа 

социально-экономических 

явлений и процессов 

ПКП-3 

 

Способность 

формировать, 

руководить и 

реализовывать 

проекты 

цифровой 

трансформации в 

государственном 

и 

муниципальном 

управлении, 

управлять ИТ-

проектами в 

органах 

государственной 

и муниципальной 

власти и 

управления 

1. Формирует и 

руководит проектами 

цифровой 

трансформации в 

государственном и 

муниципальном 

управлении. 

 

Знать: сущность проектной 

деятельности в работе 

органов  государственного 

и муниципального 

управления. 

Уметь: применять 

инструменты проектной 

деятельности с учетом  

цифровой трансформации в 

государственном и 

муниципальном управлении 

2. Управляет ИТ-

проектами цифровой 

трансформации в 

органах 

государственной и 

муниципальной власти 

и управления. 

Знать: практические 

способы правильного 

применения инструментов 

цифровой трансформации 

современных условий 

государственного и 

муниципального 

управления на основе 

анализа социально-

экономических явлений и 

процессов. 

Уметь: использовать ИТ-

проекты цифровой 

трансформации в органах 

государственной и 

муниципальной власти и 

управления на основе 

анализа 

социально-экономических 

явлений и процессов 

 

 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина Б.1.2.2.2.3.2 «Система социального обеспечения» относится к 

элективным дисциплинам по направлению подготовки бакалавров 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», профиль «Государственное и 

муниципальное управление» 
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4. Объем дисциплины в зачетных единицах и в академических часах 

с выделением объема аудиторной и самостоятельной работы обучающихся  

 
Вид учебной работы по 

дисциплине 

Очная форма обучения 

Семестр 6 (в часах) 

Очно-заочная форма обучения 

Семестр 8 (в часах) 

Общая трудоемкость 

дисциплины  

108/3 з.е. 108/3 з.е. 

Контактная работа - 

Аудиторные занятия  

50 16 

Лекции  16 8 

Семинары, практические занятия   34 8 

Самостоятельная работа 58 92 

Вид текущего контроля  контрольная работа 

Вид промежуточной аттестации зачет 

 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и видов 

учебных занятий 

 

5.1. Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Теоретические основы формирования системы социального 

обеспечения, ее состав, структура и роль в развитии общества 

Сущность социального обеспечения и его формы. Объективная 

необходимость создания государственной системы социального обеспечения. 

Становление системы социального обеспечения на протяжении XX и XXI веков: 

характерные черты каждого этапа. 

Состав и структура системы социального обеспечения. Социальное 

обеспечение государства с точки зрения системного подхода. Общие признаки 

системы социального обеспечения как системы. 

Основные подсистемы системы социального обеспечения. 

Место системы социального обеспечения в социальной политике 

государства. Стратегические императивы развития системы социального 

обеспечения. Факторы, влияющие на развитие системы социального 

обеспечения. Финансовая политика государства при проведении системы 

социального обеспечения в рамках социальной политики. Модели социальной 

политики, обеспечивающие функционирование системы социального 

обеспечения. 

Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения. 

 

Тема 2. Основы экономики и управления системы социального 

обеспечения в России 

Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения. 
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Система управления социальным обеспечением в стране и в регионах. 

Управление системой социального обеспечения на местном уровне. 

Программный метод управления системой социального обеспечения. 

Субъекты программного регулирования развития социального обеспечения. 

Проектный метод управления системой социального обеспечения. 

Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения. Модели управления системой социального обеспечения. Основные 

принципы и практика организации управления развитием системы социального 

обеспечения. 

Экономика системы социального обеспечения. Источники 

финансирования и организационные формы аккумуляции ресурсов для 

функционирования системы социального обеспечения. 

Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения. Оценка 

уровня и качества системы социального обеспечения. Оценка эффективности и 

результативности системы социального обеспечения 

 

Тема 3. Основные составляющие системы социального обеспечения 

Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности 

пенсионной системы в стране и намечающиеся тренды ее развития. 

Система государственной социальной помощи и льгот. Система пособий и 

иных социальных выплат. Виды и формы социальных пособий и структурные 

сдвиги в их развитии. 

Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту. Страхование профессиональных заболеваний и меры, 

предпринимаемые для их профилактики и минимизации. 

Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения Система социального обслуживания населения. 

 

Тема 4. Современные методы и механизмы управления системой 

социального обеспечения 

Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения. Практика регулирования системы 

социального обеспечения в стране. 

Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

Цифровизация в системе социального обеспечения. Цифровизация в 

регулировании системы социального обеспечения: программный и проектный 

подходы. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, 

в том числе в здравоохранении на основе единой государственной 

информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ). Электронное 

правительство в системе социального обеспечения. Умный город в системе 

социального обеспечения. 

Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного партнерства в 

решении задач развития системы социального обеспечения. 
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Международное сотрудничество и формы партнерства в системе 

социального обеспечения. Возможности Евразийского союза в развитии в 

системе социального обеспечения. БРИКС как фактор генерирования новых 

моделей в системе социального обеспечения 

 

Тема 5. Развитие инфраструктурного комплекса системы социального 

обеспечения 

Понятие инфраструктурного комплекса системы социального обеспечения 

и его состав. Виды инфраструктурных подкомплексов в соответствующих 

формах системы социального обеспечения. Возможности технологической 

модернизации системы социального обеспечения 

Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве системы 

социального обеспечения. «Дорожная карта» инвестиций в функционирование в 

системы социального обеспечения как фактор активизации поиска форм 

предложения разнообразных услуг. 

Формирование соответствующих фондов в подсистемах в системе 

социального обеспечения. Примеры функционирующих фондов в системе 

социального обеспечения в стране и за рубежом. Источники привлечения 

финансовых и инвестиционных ресурсов для функционирования в системе 

социального обеспечения. 

 

 

Тема 6. Положительные практики управления системой социального 

обеспечения в стране и за рубежом 

Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной 

Европы и в Республике Беларусь. Новые институты в системе социального 

обеспечения. 

Деформации в системе социального обеспечения в результате глобального 

финансово-экономического кризиса. Поиск форм противодействия негативным 

трендам в системе социального обеспечения в странах Западной Европы и США. 

Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 

 

5.2 Учебно-тематический план 

 

№ 

п/

п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Трудоемкость в часах (Очная/очно-заочная) 

Формы 

текущего 

контроля  Всего 

Контактная работа – 

Аудиторная работа 

Самостоят. 

работа Общая, 

в т.ч. 
Лекции 

Семинары, 

практики 
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5.3 Содержание практических, семинарских занятий 
  
Наименование тем 

(разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения на 

семинарских, практических занятиях, 

рекомендуемые источники  

Формы 

проведения 

занятий 

Тема 1. 

Теоретические 

основы 

формирования 

системы 

социального 

обеспечения, ее 

состав, структура и 

роль в развитии 

общества 

Сущность социального обеспечения и его формы. 

Объективная необходимость создания 

государственной системы социального 

обеспечения. 

Становление системы социального обеспечения 

на протяжении XX и XXI веков: характерные 

черты каждого этапа. 

Состав и структура системы социального 

обеспечения. Социальное обеспечение 

государства с точки зрения системного подхода. 

Общие признаки системы социального 

обеспечения как системы. 

Основные подсистемы системы социального 

Выступление 

студентов по 

изученным 

вопросам. 

Доклады с 

использованием 

средств 

мультимедиа. 

Разбор 

ситуации, 

предложенной 

преподавателем 

1 Тема 1. Теоретические 

основы формирования 

системы социального 

обеспечения, ее состав, 

структура и роль в 

развитии общества 

19 9/7 4/1 5/1 10/15 

Опрос, 

дискуссия 

2 Тема 2. Основы 

экономики и управления 

системы социального 

обеспечения в 

России 

18 8/5 2/2 6/2 10/16 

Опрос, 

дискуссия 

3 Тема 3. Основные 

составляющие  

системы социального 

обеспечения 

17 8/5 2/1 6/1 9/15 

Опрос, 

решение 

ситуационных 

задач 

4 Тема 4. Современные 

методы и механизмы 

управления системой 

социального обеспечения 

17 8/5 2/2 6/2 9/15 

Опрос, 

дискуссия 

5 Тема 5. Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального обеспечения 

18 8/5 2/1 6/1 10/16 

Опрос, 

дискуссия 

6 Тема 6. Положительные 

практики управления 

системой социального 

обеспечения в стране и за 

рубежом 

19 9/7 4/1 5/1 10/15 

Опрос, 

дискуссия, 

Анализ 

ситуации на 

основе кейс- 

метода 

7 В целом по дисциплине  
108/108 50/16 16/8 34/8 58/92 

Контрольная 

работа 
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обеспечения. 

Место системы социального обеспечения в 

социальной политике государства. 

Стратегические императивы развития системы 

социального обеспечения. 

Факторы, влияющие на развитие системы 

социального обеспечения. 

Финансовая политика государства при 

проведении системы социального обеспечения в 

рамках социальной политики. 

Модели социальной политики, обеспечивающие 

функционирование системы социального 

обеспечения. Финансовая политика государства 

для функционирования системы социального 

обеспечения. 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Тема 2. Основы 

экономики и 

управления 

системы 

социального 

обеспечения в 

России 

Основные подсистемы экономики системы 

социального обеспечения. Система управления 

социальным обеспечением в стране и в регионах. 

Управление системой социального обеспечения 

на местном уровне. Программный метод 

управления системой социального обеспечения. 

Субъекты программного регулирования развития 

социального обеспечения. Проектный метод 

управления системой социального обеспечения. 

Централизация и децентрализация управления 

системы социального обеспечения. Модели 

управления системой социального обеспечения. 

Основные принципы и практика организации 

управления развитием системы социального 

обеспечения. 

Экономика системы социального обеспечения. 

Источники финансирования и организационные 

формы аккумуляции ресурсов для 

функционирования системы социального 

обеспечения. 

Индикаторы уровня развития системы 

социального обеспечения. Оценка уровня и 

качества системы социального обеспечения. 

Оценка эффективности и результативности 

системы социального обеспечения 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Дискуссия 

студентов по 

изученным 

вопросам. 
Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем. 

Работа в мини- 

группах 

Тема 3. Основные 

составляющие  

системы 

социального 

обеспечения 

Пенсионная система и перспективы ее изменения. 

Разновидности пенсионной системы в стране и 

намечающиеся тренды ее развития. 

Система государственной социальной помощи и 

льгот. Система пособий и иных социальных 

выплат. Виды и формы социальных пособий и 

структурные сдвиги в их развитии. 

Система страхового обеспечения пострадавших от 

Опрос, решение 

ситуационных 

задач 
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несчастных случаев на производстве и в быту. 

Страхование профессиональных заболеваний и 

меры, предпринимаемые для их профилактики и 

минимизации. Система медицинской и 

лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения 

Система социального обслуживания населения. 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Тема 4. 

Современные 

методы и 

механизмы 

управления 

системой 

социального 

обеспечения 

Инструменты стратегического планирования для 

регулирования развития системы социального 

обеспечения. Практика регулирования системы 

социального обеспечения в стране. 

Место системы социального обеспечения в 

национальных проектах. 

Цифровизация в системе социального 

обеспечения. 

Цифровизация в регулировании системы 

социального обеспечения: программный и 

проектный подходы. Место системы социального 

обеспечения в едином цифровом контуре, в том 

числе в здравоохранении на основе 

единой государственной информационной 

системы 

здравоохранения (ЕГИСЗ). Электронное 

правительство в системе социального 

обеспечения. Умный город в системе социального 

обеспечения. 

Публично-частное партнерство в системе 

социального обеспечения, возможности 

государственно-частного и муниципально-

частного партнерства в решении задач развития 

системы социального обеспечения. 

Международное сотрудничество и формы 

партнерства в системе социального обеспечения. 

Возможности Евразийского союза в развитии в 

системе социального обеспечения. БРИКС как 

фактор генерирования новых моделей в системе 

социального обеспечения 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Разбор 

ситуации, 

предложенной 

преподавателем. 

Решение тестов. 

Семинар-

дискуссия. 

 

Тема 5. Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального 

обеспечения 

Понятие инфраструктурного комплекса системы 

социального обеспечения и его состав. Виды 

инфраструктурных подкомплексов в 

соответствующих формах системы социального 

обеспечения. Возможности технологической 

модернизации системы социального обеспечения 

Публично-частное партнерство в 

инфраструктурном обустройстве системы 

социального обеспечения. 

«Дорожная карта» инвестиций в 

функционирование в системы социального 

Разбор 

ситуации, 

предложенной 

преподавателем. 

Доклад с 

использованием 

средств 

мультимедиа 
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обеспечения как фактор активизации поиска форм 

предложения разнообразных услуг. 

Формирование соответствующих фондов в 

подсистемах в системе социального обеспечения. 

Примеры функционирующих фондов в системе 

социального обеспечения в стране и за рубежом. 

Источники привлечения финансовых и 

инвестиционных ресурсов для функционирования 

в системе социального обеспечения. 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Тема 6. 

Положительные 

практики 

управления 

системой 

социального 

обеспечения в 

стране и за 

рубежом 

Новые тенденции в практике управления 

развитием системы социального обеспечения в 

зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, 

Западной Европы и в Республике Беларусь. Новые 

институты в системе социального обеспечения. 

Деформации в системе социального обеспечения 

в результате глобального финансово-

экономического кризиса. 

Государственное управление на федеральном и 

региональном уровнях в использовании 

положительных практик управления в системе 

социального обеспечения. 

Рекомендуемые источники литературы: Раздел 

8: а) 1,2; б) 1,2; Раздел 9: 1-5 

Доклады с 

использованием 

средств 

мультимедиа 

Разбор 

ситуации, 

предложенной 

преподавателем. 

Работа с мини- 

группах. 

 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 
Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной 

самостоятельной работы 

Тема 1. Теоретические 

основы формирования 

системы социального 

обеспечения, ее 

состав, структура и 

роль в развитии 

общества 

Финансовая политика государства 

для функционирования системы 

социального обеспечения 

Работа с учебно- 

методической и справочной 

литературой для подготовки к 

семинарским занятиям 

Тема 2. Основы 

экономики и 

управления системы 

социального 

обеспечения в 

России 

Программный метод управления 

системой социального 

обеспечения. Субъекты 

программного регулирования 

развития социального 

обеспечения. Проектный метод 

Работа с электронно- 

библиотечной системой 
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управления системой 

социального обеспечения  

Тема 3. Основные 

составляющие  

системы социального 

обеспечения 

Пенсионная система и 

перспективы ее изменения. 

Разновидности пенсионной 

системы в стране и 

намечающиеся тренды ее 

развития. 

Система государственной 

социальной помощи и льгот. 

Система пособий и иных 

социальных выплат. Виды и 

формы социальных пособий и 

структурные сдвиги в их 

развитии. 

Работа с 
информационно- 

образовательным порталом 

Финуниверситета  

Тема 4. Современные 

методы и механизмы 

управления системой 

социального 

обеспечения 

Место системы социального 

обеспечения в национальных 

проектах. 

Цифровизация в системе 

социального обеспечения. 

Цифровизация в регулировании 

системы социального 

обеспечения: программный и 

проектный подходы. Место 

системы социального обеспечения 

в едином цифровом контуре, в 

том числе в здравоохранении на 

основе единой государственной 

информационной системы 

здравоохранения (ЕГИСЗ). 

Электронное правительство в 

системе социального обеспечения. 

Подготовка к дискуссии на 

семинарском занятии 

Тема 5. Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального 

обеспечения 

Публично-частное партнерство в 

инфраструктурном обустройстве 

системы социального 

обеспечения. 

Работа с учебно- 

методической и справочной 

литературой для подготовки к 

семинарским занятиям 

Тема 6. 

Положительные 

практики управления 

системой социального 

обеспечения в стране 

и за рубежом 

Поиск форм противодействия 

негативным трендам в системе 

социального обеспечения в 

странах Западной Европы и США 

Работа с учебно- 

методической и справочной 

литературой для подготовки к 

семинарским занятиям 

 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю 

 
Примерная тематика контрольной работы 
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1. Сущность социального обеспечения и его формы. 

2. Объективная необходимость создания государственной системы 

социального обеспечения. 

3. Становление системы социального обеспечения на протяжении XX и XXI 

веков: характерные черты каждого этапа. 

4. Состав и структура системы социального обеспечения. 

5. Место системы социального обеспечения в социальной политике 

государства. 

6. Стратегические императивы развития системы социального обеспечения. 

7. Факторы, влияющие на развитие системы социального обеспечения. 

8. Финансовая политика государства при проведении системы социального 

обеспечения в рамках социальной политики. 

9. Модели социальной политики, обеспечивающие функционирование 

системы социального обеспечения. 

10. Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения. 

11. Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения. 

12. Система управления социальным обеспечением в стране и в регионах. 

13. Управление системой социального обеспечения на местном уровне. 

14. Программный метод управления системой социального обеспечения. 

15. Проектный метод управления системой социального обеспечения. 

16. Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения. 

17. Модели управления системой социального обеспечения. 

18. Основные принципы и практика организации управления развитием 

системы социального обеспечения. 

19. Экономика системы социального обеспечения. 

20. Источники финансирования и организационные формы аккумуляции 

ресурсов для функционирования системы социального обеспечения. 

21. Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения. 

22. Оценка уровня и качества системы социального обеспечения. 

23. Оценка эффективности и результативности системы социального 

обеспечения 

24. Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности 

пенсионной системы в стране и намечающиеся тренды ее развития. 

25. Система государственной социальной помощи и льгот. 

26. Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту. 

27. Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения 

28. Система социального обслуживания населения. 

29. Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения. 

30. Практика регулирования системы социального обеспечения в стране. 
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31. Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

32. Цифровизация в системе социального обеспечения. 

33. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, в 

том числе в здравоохранении на основе единой государственной 

информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ). 

34. Электронное правительство в системе социального обеспечения. 

35. Умный город в системе социального обеспечения. 

36. Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного партнерства 

в решении задач развития системы социального обеспечения. 

37. Международное сотрудничество и формы партнерства в системе 

социального обеспечения. 

38. Понятие инфраструктурного комплекса системы социального обеспечения 

и его состав. 

39. Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве системы 

социального обеспечения. 

40. «Дорожная карта» инвестиций в функционирование в системы 

социального обеспечения как фактор активизации поиска форм предложения 

разнообразных услуг. 

41. Формирование соответствующих   фондов   в   подсистемах   в   системе 

социального обеспечения. 

42. Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной 

Европы и в Республике Беларусь. 

43. Деформации в системе социального обеспечения в результате глобального 

финансово-экономического кризиса. 

44. Поиск форм противодействия негативным трендам в системе социального 

обеспечения в странах Западной Европы и США 

45.  Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 

 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации, 

обучающихся по дисциплине 

 

 Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых 

результатов обучения по дисциплине содержится в разделе «2. Перечень 

планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень 

компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых 

результатов обучения по дисциплине» 

 

Примерный перечень вопросов для зачета 
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1. Сущность социального обеспечения и его формы. 

2. Объективная необходимость создания государственной системы 

социального обеспечения. 

3. Становление системы социального обеспечения на протяжении XX и XXI 

веков: характерные черты каждого этапа. 

4. Состав и структура системы социального обеспечения. 

5. Социальное обеспечение государства с точки зрения системного подхода. 

Общие признаки системы социального обеспечения как системы. 

6. Основные подсистемы системы социального обеспечения. 

7. Место системы социального обеспечения в социальной политике 

государства. 

8. Стратегические императивы развития системы социального обеспечения. 

9. Факторы, влияющие на развитие системы социального обеспечения. 

10. Финансовая политика государства при проведении системы социального 

обеспечения в рамках социальной политики. 

11. Модели социальной политики, обеспечивающие функционирование 

системы социального обеспечения. 

12. Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения. 

13. Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения. 

14. Система управления социальным обеспечением в стране и в регионах.  

15. Управление системой социального обеспечения на местном уровне. 

16. Программный метод управления системой социального обеспечения. 

Субъекты программного регулирования развития социального 

обеспечения. 

17. Проектный метод управления системой социального обеспечения. 

18. Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения. 

19. Модели управления системой социального обеспечения. 

20. Основные принципы и практика организации управления развитием 

системы социального обеспечения. 

21. Экономика системы социального обеспечения. Источники 

финансирования и организационные формы аккумуляции ресурсов для 

функционирования системы социального обеспечения. 

22. Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения. 

23. Оценка уровня и качества системы социального обеспечения. 

24. Оценка эффективности и результативности системы социального 

обеспечения 

25. Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности 

пенсионной системы в стране и намечающиеся тренды ее развития. 

26. Система государственной социальной помощи и льгот. 

27. Система пособий и иных социальных выплат. Виды и формы социальных 

пособий и структурные сдвиги в их развитии. 
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28. Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту. Страхование профессиональных заболеваний и 

меры, предпринимаемые для их профилактики и минимизации. 

29. Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения 

30. Система социального обслуживания населения. 

31. Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения. 

32. Практика регулирования системы социального обеспечения в стране. 

33. Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

34. Цифровизация в системе социального обеспечения. Цифровизация в 

регулировании системы социального обеспечения: программный и 

проектный подходы. 

35. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, в 

том числе в здравоохранении на основе единой государственной 

информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ). 

36. Электронное правительство в системе социального обеспечения. Умный 

город в системе социального обеспечения. 

37. Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного 

партнерства в решении задач развития системы социального обеспечения. 

38. Международное сотрудничество и формы партнерства в системе 

социального обеспечения. Возможности Евразийского союза в развитии в 

системе социального обеспечения. БРИКС как фактор генерирования 

новых моделей в системе социального обеспечения. 

39. Понятие инфраструктурного комплекса системы социального обеспечения 

и его состав. Виды инфраструктурных подкомплексов в соответствующих 

формах системы социального обеспечения. 

40. Возможности технологической модернизации системы социального 

обеспечения 

41. Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве 

системы социального обеспечения. «Дорожная карта» инвестиций в 

функционирование в системы социального обеспечения как фактор 

активизации поиска форм предложения разнообразных услуг. 

42. Формирование соответствующих фондов в подсистемах в системе 

социального обеспечения. Примеры функционирующих фондов в системе 

социального обеспечения в стране и за рубежом. 

43. Источники привлечения финансовых и инвестиционных ресурсов для 

функционирования в системе социального обеспечения. 

44. Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной 

Европы и в Республике Беларусь. 

45. Новые институты в системе социального обеспечения. 

46. Деформации в системе социального обеспечения в результате глобального 
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финансово-экономического кризиса. 

47. Поиск форм противодействия негативным трендам в системе социального 

обеспечения в странах Западной Европы и США 

48. Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 

 

Примерные тесты по дисциплине 

Задание 1. Финансовый механизм, лежащий в основе бисмарковской модели  

социального обеспечения.  

А. страховой  

Б. бюджетный  

В. налоговый  

Г. банковский 

Д. кредитный 

Задание 2. Финансовый механизм, лежащий в основе бевериджской модели  

социального обеспечения.  

А. страховой  

Б. бюджетный  

В. налоговый  

Г. банковский 

Д. кредитный 

Задание 3. Отличительные характеристики социального обеспечения,  

основанного на социальной помощи. 

А. предусматривает прямое бюджетное финансирование 

Б. обязательно связано с формированием страховых фондов 

В. финансирование осуществляется за счет средств (бюджетов бюджетной  

системы государства), формирование которых не связано со взносами  

работников и работодателей 

Г. оказывается посредством определения нуждаемости 

Д. размеры социальных выплат напрямую связаны с величиной заработной  

платы 

Задание 4. Формы социального обслуживания населения: 

А. в поликлинической форме 

Б. на дому 

В. в полустационарной форме 

Г. в амбулаторной форме 

Д. в срочной форме 

Е. в стационарной форме 

Задание 5. Юридическое лицо независимо от его организационно-правовой  

формы и (или) индивидуальный предприниматель, осуществляющие  

социальное обслуживание - ### социальных услуг.  

Задание 6. Основные требования к объему, периодичности и качеству  

предоставления социальной услуги получателю социальной услуги,  
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установленные по видам социальных услуг - ### социальных услуг.  

Задание 7. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере 

социального обслуживания.  

А. установление основ государственной политики и основ правового  

регулирования в сфере социального обслуживания 

Б. определение уполномоченного органа субъекта Российской Федерации, 

а также при необходимости уполномоченной организации 

В. утверждение методических рекомендаций по расчету подушевых  

нормативов финансирования социальных услуг 

Г. утверждение размера платы за предоставление социальных услуг и 

порядка ее взимания 

Д. утверждение примерного перечня социальных услуг по видам 

социальных услуг 

Задание 8. Права поставщиков социальных услуг 

А. получать в течение двух рабочих дней информацию о включении их в  

перечень рекомендуемых поставщиков социальных услуг 

Б. своевременно информировать поставщиков социальных услуг об  

изменении обстоятельств, обусловливающих потребность в 

предоставлении  

социальных услуг 

В. запрашивать соответствующие органы государственной власти, а также  

органы местного самоуправления и получать от указанных органов  

информацию, необходимую для организации социального обслуживания 

Г. предоставлять в соответствии с нормативными правовыми актами 

субъекта  

Российской Федерации сведения и документы, необходимые для  

предоставления социальных услуг 

Д. предоставлять срочные социальные услуги 

Задание 9. Источники финансового обеспечения деятельности организаций 

социального обслуживания субъекта Российской Федерации  

А. средства федерального бюджета  

Б. средства бюджетов государственных внебюджетных фондов  

В. средства бюджета субъекта Российской Федерации  

Г. средства местного бюджета  

Д. средств получателей социальных услуг 

Задание 10. Основные социально-демографические группы населения, для 

которых устанавливается прожиточный минимум. 

А. мужчина с женой трудоспособного возраста  

Б. безработный  

В. пенсионеры  

Г. нетрудоспособное население  

Д. трудоспособное население 

          Е. дети 
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Наименование 

компетенции 

Наименование 

индикаторов 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения (умения 

и знания), 

соотнесенные с 

индикаторами 

достижения 

компетенции 

Типовые задания 

ПКН-5– 

Способность 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во 

всех сферах 

жизнедеятельнос

ти общества на 

основе анализа 

социально- 

экономических 

явлений и 

процессов и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности. 

1. Участвует в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно- 

надзорной 

деятельности 

Знать: подходы к 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности;  

Уметь: участвовать 

в разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

Теоретические вопросы: 

1. Состав и структура 

системы социального 

обеспечения. 

2. Социальное 

обеспечение государства с 

точки зрения системного 

подхода. Общие признаки 

системы социального 

обеспечения как системы. 

3. Основные подсистемы 

системы социального 

обеспечения 

4. Сущность 

социального обеспечения и 

его формы. 

5. Объективная 

необходимость создания 

государственной системы 

социального обеспечения 
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2. Выражает и 

обосновывает свою 

позицию по 

вопросам, 

касающимся 

оценки 

современных 

условий 

государственного и 

муниципального 

управления, 

причинам 

имеющихся 

проблем и 

способам их 

разрешения на 

основе анализа 

социально- 

экономических 

явлений и 

процессов 
 

Знать: вопросы, 

касающиеся оценки 

современных 

условий 

государственного и 

муниципального 

управления, 

причины 

имеющихся 

проблем и способы 

их разрешения на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов;  

Уметь: 

использовать 

приемы оценки 

современных 

условий 

государственного и 

муниципального  

управления, 

определять 

причины 

имеющихся 

проблем    и  

владеть способами    

их разрешения на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов 

Практико-

ориентированное задание: 

Проанализировать и оценить 

меры социальной поддержки 

многодетных семей, 

принятые в связи с 

введением санкций Западных 

стран и США против России. 
 

ПКП-3 - 

Способность 

формировать, 

руководить и 

реализовывать 

проекты 

цифровой 

трансформации 

в 

государственном 

и 

муниципальном 

управлении, 

управлять ИТ-

проектами в 

органах 

государственной 

1. Формирует 

и руководит 

проектами 

цифровой 

трансформации в 

государственном 

и 

муниципальном 

управлении. 
 

Знать: сущность 

проектной 

деятельности в 

работе органов  

государственного 

и 

муниципального 

управления. 

Уметь: применять 

инструменты 

проектной 

деятельности с 

учетом  

цифровой 

трансформации в 

государственном и 

муниципальном 

Теоретические вопросы: 

1. Проектный метод 

управления системой 

социального обеспечения. 

2. Централизация и 

децентрализация управления 

системы социального 

обеспечения. 

3. Модели управления 

системой социального 

обеспечения. 

4. Основные принципы 

и практика организации 

управления развитием 

системы социального 

обеспечения. 

5. Экономика 
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и 

муниципальной 

власти и 

управления 

управлении системы социального 

обеспечения. Источники 

финансирования и 

организационные формы 

аккумуляции ресурсов для 

функционирования системы 

социального обеспечения. 

2. Управляет 

ИТ-проектами 

цифровой 

трансформации в 

органах 

государственной и 

муниципальной 

власти и 

управления. 

Знать: 

практические 

способы 

правильного 

применения 

инструментов 

цифровой 

трансформации 

современных 

условий 

государственного 

и 

муниципального 

управления на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов. 

Уметь: 

использовать ИТ-

проекты 

цифровой 

трансформации в 

органах 

государственной 

и муниципальной 

власти и 

управления на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов 

Практико-

ориентированное задание: 

Проведите анализ 

количественных и 

качественных показателей 

предоставления мер 

социальной поддержки 

многодетным семьям в 

субъекте РФ (регион - по 

выбору студента по плану: 

- Определите меры 

социальной поддержки 

отдельных категорий 

граждан 

- Какова численность 

многодетных семей в 

исследуемом регионе за 

период последних трех лет 

- Какова главная цель 

предоставления

 мер социальной 

поддержки 

- Проанализирова

ть систему 

соответствующих органов 

государственной власти и 

местного самоуправления,  

осуществляющих 

социальную поддержку 

многодетных семей 

- Численность 

многодетных семей, 

получивших пособие при 

рождении второго и 

каждого

 последующего ребенка в 

регионе 

- Численность 

получателей федеральных 

мер социальной поддержки 

для многодетных семей 

Сделайте выводы 
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Пример билета 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ФИНАНСОВЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРИ ПРАВИТЕЛЬСТВЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»  

Уральский филиал 

202_/202_ учебный год  

  кафедра «Экономика, финансы и управление» 

Билет к зачету № 4 

Дисциплина «Система социального обеспечения» 

Форма обучения очная, очно-заочная 

Семестр 6,8 

Направление 38.03.04 - Государственное и муниципальное управление, ОП «Государственное и муниципальное 

управление», профиль «Государственное и муниципальное управление» 

 

1. Теоретический вопрос: Представьте характеристику новых институтов в системе социального обеспечения 

(20 баллов). 

2. Тестовые задания (10 баллов). 
2.1 Юридическое лицо независимо от его организационно-правовой  формы и (или) индивидуальный предприниматель, 

осуществляющие  социальное обслуживание - ### социальных услуг.  

2.2. Основные требования к объему, периодичности и качеству  предоставления социальной услуги получателю 

социальной услуги, установленные по видам социальных услуг - ### социальных услуг.  

2.3. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере социального обслуживания.  

А. установление основ государственной политики и основ правового  

регулирования в сфере социального обслуживания 

Б. определение уполномоченного органа субъекта Российской Федерации, а также при необходимости уполномоченной 

организации 

В. утверждение методических рекомендаций по расчету подушевых  нормативов финансирования социальных услуг 

Г. утверждение размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания 

Д. утверждение примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг 

2.4 Права поставщиков социальных услуг 

А. получать в течение двух рабочих дней информацию о включении их в  перечень рекомендуемых поставщиков 

социальных услуг 

Б. своевременно информировать поставщиков социальных услуг об изменении обстоятельств, обусловливающих 

потребность в предоставлении  социальных услуг 

В. запрашивать соответствующие органы государственной власти, а также  органы местного самоуправления и получать 

от указанных органов  информацию, необходимую для организации социального обслуживания 

Г. предоставлять в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта  Российской Федерации сведения и 

документы, необходимые для  предоставления социальных услуг 

Д. предоставлять срочные социальные услуги 

2.5 Источники финансового обеспечения деятельности организаций социального обслуживания субъекта Российской 

Федерации  

А. средства федерального бюджета  

Б. средства бюджетов государственных внебюджетных фондов  

В. средства бюджета субъекта Российской Федерации  

Г. средства местного бюджета  

Д. средств получателей социальных услуг 

3.    Практико-ориентированное задание (30 баллов). 
Проанализируйте динамику численности пенсионеров. Сделайте выводы 

Категория пенсионеров Год 1 Год 2 Год 3 

Численность пенсионеров, 

тыс. человек 

в том числе получающие 

пенсии: 

40162 40573 41019 

по старости 32981 33451 33950 

по инвалидности 2588 2490 2410 

Подготовил ________________  Н.С. Согрина 

Утверждаю: 

Заведующий кафедрой _______________  Н.В. Угрюмова  

Билет рассмотрен и утвержден на заседании кафедры «__»________202_ г. 
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8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 

 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Роик, В. Д.  Социальная политика: качество жизни пожилого населения и 

страховые институты социальной защиты : учебное пособие для вузов / 

В. Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 400 с. — (Высшее 

образование). — URL: https://urait.ru/bcode/474625 

2. Роик, В. Д.  Социальная политика. Социальное обеспечение и 

страхование : учебник и практикум для вузов / В. Д. Роик. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 522 с. — (Высшее образование). — 

URL: https://urait.ru/bcode/475699 

 

б) дополнительная литература 

1. Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное 

пособие для вузов / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 441 с. — (Высшее образование). —

URL: https://urait.ru/bcode/471376 

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / 

М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 406 с. — 

(Высшее образование). — URL: https://urait.ru/bcode/469596 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

1. http://www.kremlin.ru - Президент Российской Федерации. 

2. http://www.gov.ru/ - Официальная Россия, сервер органов государственной 

власти Российской Федерации. 

3. http://www.council.gov.ru - Совет Федерации Федерального Собрания 

Российской Федерации. 

4. http://government.ru/ - Правительство Российской Федерации. 

5. http://www.economy.gov.ru - Министерство экономического развития  

10. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины 

Обучение по дисциплине «Система социального обеспечения» 

предполагает изучение курса на аудиторных занятиях (лекции и семинарские 

занятия) и самостоятельной работы. Семинарские занятия по дисциплине 

предполагают их проведение в различных формах с целью выявления 

полученных знаний, умений, навыков и компетенций.  

Курс предполагает широкое использование интерактивных методов 

обучения. Для проведения практических занятий активно используются методы 

https://urait.ru/bcode/474625
https://urait.ru/bcode/475699
https://urait.ru/bcode/471376
https://urait.ru/bcode/469596
http://www.kremlin.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.council.gov.ru/
http://government.ru/
http://www.economy.gov.ru/
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работы в малых группах, вовлечение в индивидуальную работу.  

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения 

1) Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security; 

2) Astra Linux Common Edition, Windows; 

3) LibreOffice, Microsoft Office. 

 

11.2. Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 

1) СПС Консультант Плюс (соглашение от 17.01.2003 г. № 24 с 

последующей пролонгацией) 

2) Информационно-образовательный портал Финуниверситета и др. 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации 

Не используется. 
  

12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 Филиал обеспечен учебными аудиториями для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенными 

оборудованием и техническими средствами обучения с Подключением к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Финуниверситета. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно образовательную среду 

Финансового университета. 

Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства: 

1) Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security; 

2) Astra Linux Common Edition, Windows; 

3) LibreOffice, Microsoft Office. 

 


